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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ – 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 
БЕКАСОВО
В ГОРОДЕ МОСКВЕ
РЕШЕНИЕ

[bookmark: _GoBack]17 сентября 2026 года                                                                                № 35/01

Об утверждении Положения о поощрении муниципальных служащих аппарата Совета депутатов внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве

В соответствии с частью 1 статьи 191 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 26 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и статьей 34 Закона города Москвы от 22 октября 2008 года № 50 «О муниципальной службе в городе Москве», в целях стимулирования трудовой (служебной) Совет депутатов внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве решил: 
1. Утвердить Положение о поощрении муниципальных служащих аппарата Совета депутатов внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве, согласно приложению к настоящему решению.
2. Опубликовать настоящее решение в сетевом издании «Московский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (https://mobekasovo.ru).
3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на главу внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве Колокольчикову О.Д.

Глава внутригородского муниципального образования – 
муниципального округа Бекасово
в городе Москве                                                                   О.Д. Колокольчикова

Приложение
к решению Совета депутатов внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве
от 17 сентября 2026 года № 35/01

Положение
о поощрении муниципальных служащих
аппарата Совета депутатов внутригородского муниципального
образования – муниципального округа Бекасово
в городе Москве

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано на основании статьи 26 Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьи 34 Закона города Москвы от 22 октября 2008 года № 50 «О муниципальной службе в городе Москве» и определяет виды, порядок и условия поощрения муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в аппарате Совета депутатов внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве (далее - аппарат Совета депутатов).
1.2. Правовую основу поощрения муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в аппарате Совета депутатов, (далее - муниципальные служащие) составляют Трудовой кодекс Российской Федерации, Федеральный закон от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», другие федеральные законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации, Закон города Москвы от 22 октября 2008 года № 50 «О муниципальной службе в городе Москве», и иные нормативные правовые акты города Москвы, Устав внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве, иные муниципальные правовые акты органов местного самоуправления внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве (далее - муниципальный округ) и настоящее Положение.
1.3. Поощрение муниципальных служащих осуществляется в целях стимулирования их труда (профессиональной служебной деятельности), достижения эффективности и надлежащего качества исполнения поручений, повышения служебной и исполнительной дисциплины и уровня ответственности за исполнение должностных (служебных) обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности.
1.4. Настоящее Положение не распространяется на отношения, связанные с выплатой ежемесячного денежного поощрения и премий за выполнение особо важных и сложных заданий, входящих в состав денежного содержания муниципальных служащих и выплачиваемых в порядке и на условиях, установленных Порядком оплаты труда муниципальных служащих аппарата Совета депутатов внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве, единовременных денежных поощрений и вознаграждений, предоставляемых муниципальным служащим в качестве гарантий в соответствии с Законом города Москвы от 22 октября 2008 года № 50 «О муниципальной службе в городе Москве».

2. Основания и виды поощрений муниципальных служащих

2.1. Основанием для поощрения муниципальных служащих являются:
- успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей;
- продолжительная и безупречная работа;
- выполнение заданий особой важности и сложности.
2.2. В отношении муниципального служащего могут быть применены следующие виды поощрений:
1) объявление благодарности;
2) объявление благодарности с выплатой единовременного денежного поощрения;
3) награждение Почетной грамотой внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве;
4) поощрение Мэра Москвы, Правительства Москвы, Московской городской Думы, награждение наградами города Москвы и присвоение почетных званий города Москвы в соответствии с законами и иными правовыми актами города Москвы;
5) присвоение почетных званий Российской Федерации, награждение знаками отличия, орденами и медалями Российской Федерации в соответствии с федеральным законодательством;
6) иные виды поощрений, предусмотренные муниципальными правовыми актами аппарата Совета депутатов.
2.3. При поощрении муниципального служащего допускается объединение нескольких видов поощрений.

3. Порядок и условия поощрения муниципальных служащих

3.1. Решение о поощрении муниципального служащего в случаях, указанных в подпунктах 1, 2 и 6 пункта 2.2 настоящего Положения принимается главой внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве (далее – глава муниципального округа) и оформляется распоряжением аппарата Совета депутатов.
3.2. Решение о поощрении муниципального служащего в случае, указанном в подпункте 3 пункта 2.2 настоящего Положения, принимается решением Совета депутатов внутригородского муниципального образования – муниципального округа Бекасово в городе Москве по представлению главы муниципального округа.
3.3. Решение о поощрении муниципального служащего в случае, указанном в подпунктах 4, 5 пункта 2.2 настоящего Положения, принимается в соответствии с федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными Правовыми актами города Москвы;
3.4. Муниципальные служащие, имеющие неснятые дисциплинарные взыскания, не могут быть представлены к поощрению. 
3.5. По результатам аттестации муниципального служащего аттестационная комиссия может дать рекомендации о применении к нему поощрения за достигнутые им успехи на муниципальной службе.
3.6. Поощрение муниципального служащего производится в торжественной обстановке.
3.7. Сведения о поощрениях заносятся в личное дело и трудовую книжку (при наличии) муниципального служащего и (или) в сведения о трудовой деятельности муниципального служащего, оформленные в установленном трудовым законодательством порядке.
3.8. Муниципальный служащий аппарата Совета депутатов может быть представлен к награждению всеми видами поощрений не ранее чем через год после назначения на должность муниципальной службы.
3.9. Поощрение муниципального служащего с выплатой единовременного денежного поощрения производится за счет средств, предусмотренных на указанные цели при формировании фонда оплаты труда, за счет экономии фонда оплаты труда, а также за счёт средств свободного остатка, образовавшегося в бюджете муниципального округа Бекасово в городе Москве на 1 января текущего финансового года.
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